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OGGETTO:Ufficio Personale Questura di Palermo.  

                      Gravi carenze sulla sicurezza e sulla salubrità dei luoghi di lavoro.  

 –ATTO DI DIFFIDA- 
 

  

 Già in passato l’ufficio del personale è stato attenzionato dalle scriventi OO.SS. in conseguenza 

di gravi criticità che hanno causato l’interdizione di alcune stanze a seguito della caduta di calcinacci 

dal soffitto, fortunatamente senza nessuna conseguenza per il personale ivi operante.  

 Il ripristino delle aree sottoposte ad interdizione non ha previsto, purtroppo, interventi in altre 

aree dell’ufficio personale che, alla stessa stregua, avrebbero dovuto essere attenzionate da interventi 

straordinari per le pessime condizioni in cui versano. Lo scorso 20 gennaio la scrivente Federazione a 

seguito di richiesta di sopralluogo, effettuava l’accesso ai luoghi di lavoro ex art. 50 L.81/2008 presso 

l’ufficio del personale, unitamente al Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, all’Ingegnere 

dell’Ufficio Tecnico Logistico e al Dirigente dell’Ufficio Personale per verificare le condizioni di 

sicurezza e salubrità del locale adibito ad archivio. 

 Ciò che si presentava agli occhi degli intervenuti era un locale adibito ad archivio, composto da 

più stanze, assolutamente deficitario sotto l’aspetto della sicurezza e della salubrità dei luoghi di 

lavoro, privo delle più basilari condizioni idonee per garantire al personale che ivi opera, la possibilità 

di lavorare in un ambiente salubre, sicuro e decoroso sencondo le normative vigenti. 

 Nello specifico si è rilevato: 

 lo stato di pulizia pessimo dell’intero locale assolutamente insoddisfacente, sia con riguardo 

alla pulizia ordinaria che per  quella straordinaria, con accumulo di polvere “storica” sui 

faldoni; 



 I faldoni contenenti fascicoli stipati in scaffalature metalliche, altissime,  prive dei pannelli di 

tenuta laterali, che se sfortunatamente dovessero cadere da quella altezza potrebbero essere 

particolarmente dannosi per chiunque passasse al di sotto (allegato A e B )) ; 

 l’impianto elettrico è totalmente fuori norma, con fili scoperti e cassette di derivazione prive dei 

coperchi di chiusura (allegato C,D,E,F)); 

 nella stanza adibita ai sistemi informatici, tutte le postazioni sono collegate ad un solo punto 

luce attraverso ciabatte e fili volanti e la pavimentazione con rivestimento plastificato, oltre ad 

esser sudicia, è a tratti deteriorata e mancante ( allegato G)) ; 

 il cornicione della porta d’ingresso della stanza adibita alle postazioni informatiche si presenta 

smurato e bloccato in modo posticcio con un ferro esterno  impernato nell’angolo superiore 

della porta (allegato H)); 

 nel locale adibito agli armadi metallici scorrevoli per la tenuta dei fascicoli, il pavimento 

galleggiante oltre a non essere più stabile, presenta pannelli traballanti che oscillano e creano 

scalini pericolosi per chi opera all’interno(allegato I)); 

 nel locale antistante la stanza adibita alle postazioni informatiche dal soffitto penzola un cavo di 

rete(allegato J)); 

 tutti i locali necessitano di tinteggiatura con pittura chiara opaca, giacchè si osservano ampie e 

diffuse chiazze di umidità (allegato K) e L)); 

 porta rei senza maniglione antipanico; 

 le postazioni di lavoro non sono di moderna concezione, quindi non rispondenti ai criteri 

ergonomici previsti in materia; alcuni vecchi arredi, peraltro non puliti, si presentano in 

condizioni indecorose (allegato M));  

 anche le sedie,oltre a non essere ergonomiche, risultano rotte con riparazioni di fortuna 

(allegato N e O) ); 

 monitor di vecchia concezione non a norma (allegato P) ); 

 i servizi igienici risultano maleodoranti e totalmente inadeguati agli standard minimi igienico-

sanitari. 

  

 Per le suesposte segnalazioni, documentabili  oltre che dagli allegati alla presente, anche 

attraverso un ampio book fotografico, le scriventi Segreterie Provinciali diffidano il datore di lavoro a 

provvedere con ogni sollecitudine all’adeguamento dei locali dell’Ufficio del Personale della Questura 

di Palermo, al D.Lgs. 81/2008 onde scongiurare il pericolo di un danno ai  lavoratori della Polizia di 

Stato impiegati in quei locali, e si riservano di fare ricorso alle Autorità  competenti, qualora a loro 

giudizio le misure di prevenzione e protezione dai rischi adottate non risultino, a posteriori, idonee a 

garantire la sicurezza e la salute durante le ore di lavoro al personale che ivi presta servizio. 
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